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D'ofi venait Biscarre?
‘A seize ans, nous 'avops il atteignit
pieds-..h‘cnrtl' ) ala
Qe ville la plus voisine, et le
cheUer mﬂmenu Ppuis Toutes
les économies du prétre y avaient
mll\m.nesutnerdsmum &'y admi-
Par malheur, un bean, ou plutét un laid
'lgagx&m qgell émt ra.h cha: le- uvru
Bt se cassa %:.TL
On le rappo mnhon.Un rebouleuz

le tourmenta, le mnionm si bien qu'au bout
du cinquiéme jour il mourut non sans avoir
ceEendam pris toutes ses précautions.
était institué son légataire uni-
versel, Clest-a-dire qu'il lui léguait une bi-
bliothéque énorme, des liasses de notes, qui,
Bu -seul, valaien ‘lkmem centaines
de franes, un manuscrit de son travail sur le
teuque, que T'évéque avait bravement
publié sous son nom:
Et avec cela?
Cent sept francs eg de bons consells,
Je mé trompe, il y svut encore dans la
Tour une petite eharnu. bras.

Symﬁnatdu_lf_a_s-dn-ﬂalais

Les nouveaux Statuts

Comme nous l'avons annoncé hier, nous
Honnons ei-dessous, les nouveau.t statuts du
Syndicat, adoptés par Congrés qui s'est
lc nu dmumche ons. Nou.‘? n'avons pas

séparé, pour renseiqner complétement nos
lecteurs, les articles des observations 2t dis-
pussions qu'ils ont motivées. Nos amis au-
yoni ainsi la physionomie aussi ezxaclg que
Fus.ﬂble des importants débals dont a (all
cbjet le nouveau réglement.

Statuts

‘Article premier. — H est formé entre tous les
buvriers mineurs et similgires du Pas-de-Calais
du fond et du jour qui adhérent aux présents
statuts, une sociélé qui nd le nom de Cham-
hrr .wmucau des Quvriers mineurs du Pas-de-

burhprupo sition de Sorriaux,les mots «ans-
Eiens mineurs » sont ajoutés ; lmuele devient
dono : « 1l est formé entre tous les ouvriers mi-
Beurs, enciens mineurs et similaires. .

Art. 2. — La (Chambre syndicale des Ouvriers
miveurs du Pas-de-Calais, pour alfirmer son prin-
cipe démocralique, déclare gue tout mineur, de
&udqu., pays gu'l] scit, peut étre admis a is

hambre sy ndicale, attendu que la solidarité des
kavallleurs doit étre universele.

Art. 3. — Le sidge du Syndicat est fixé & Lens,
20, rue de la Paix et ne pourra &re changé sans
Tassenliment de T'Assembiée générale, sauf le
cas de lumt- majeure.

Art. 4. — Pour faire partie du Syndicat il faut
avoir duuze ans accomplis, faire ou avoir fait
partie de la profession.

Avoir le consenlement du pére si 'on n'a pas
81" ans accomplis, Néanmoins, les jeunes gens
@gés de moins de 18 ans ne pourront prendre
part & aucun \ule intéressant Ja corporation.

Art. 5. La durée du Syndicat est illimilée
ainsi q.u. le nombre des syndiqués.

Art. 6. — Le Syndicat a pour but :

Démbhr des rapports constants entre les ou-
wriers de la méme profession, leur @
se connaitre, & se
solidarité momde et In ell

Eludier les moyens de consm.uer une essu-
yeance mutueile contre les condlits el les abus.

De trailer les questions de salaire, I'expertise
du travail et les désaceo qui peuvent exister
snire palruns le" ouvriers.

lupm ue de la

Art," 7. — ‘entrera dans le cours des réu-
pions aweun discours politigue ni whgwut 3
‘o les jeux y seront mlcrmls que na-

qu’ils soien
devise est PAIX, CONCORDE. et JUSTICE.
Son principe est : SOLIDARITE
Art, 8, — Lorsqu’un dlﬂv*rendaélévers entre
un patron et un 5uuclculu sur une question de
travail, de salaire, ou d'sccidents, la Chambre
syndicale prendra én main la cause du Sociétaire
gi elle la reconnait juste, elle essalera par voie
E\« adclégation, doblenir une solition & l'amia-

i l'affaire doit &tre appelée au Trxbuna.l la
I‘m Syndicale supporiora. le procds, les
fonds le pepmelient.

Dans Jo cas o0 lo Consasll intervient au.nom
de l'ouvrier, ce dernier doit remellre ses pou-
woirs entre les mains de la Chambre.

Art. 9. — La Chambre syndicale fera tous ses
gort our Dprévenir les gréves @énérales ou
#Aﬁt‘l en }iﬁﬂ)u\l\ﬂl aux patrons la créalion

| d’ arbitrage, composé mi-partie de
atrons, nu artie d'ouvriers ou anciens ouvriers

'b‘nd]. wés Jequel staluera sur ce qui pourrait

ner des conflits de cetle nature.

L.

3 “\ 10, — HEdle entretiendra des repporis sui-
wis avee les Associalions de la profession qui
gont établies sur différents points du pays et des

g o Syndicat devra établir un bu-

rensei; menis

Sdes ou réclamations seront adres-
brel @élal et se-

du lieu

12. —(Mnl)f‘ quc vlt la réclamation, les ou-
vrwrs ne doivent jamais quitter le travail avant
que la Chambre nai délégué un ou pmsxeurs"
ses membres afir d'arriver @ concilier le dil :
yend. \pn< la démarche de la Chambre, si Ja
conciliation n'a pu s’opérer. les socitlaires po“l‘l::
ront, sils le jugent ullle abandonner leurs
vaux.

‘ms la discussi

je

reau
‘Toutes demauades
Bées & oe bureau nm le plus b

ro nx signées du

ion de l'article, Lamendin ex-
, dorénavant, les mou\emen«s

sh s ne soient pas décidés a-uns‘gw
icat ne .L-m“nt consu eera.u
S e Sisom is la discipline syndicale

Ao
n effet les délégués doi-
a grove, faire tous leurs
onir une conciliation.
t d'avoir droil & la socw(lﬁx
devepant patrons ou surveil-
jants, ou qui, par mah«ma{ ns ou attaques in-
‘uwhtl&s auront porté atleinte au Syndicat,
VERSEMENTS
ar
1%, 15, — La cotisation sera de un franc P!
nuﬁuame c'est-a-dire, deux francs na- L‘:
franc cinquanle cenlimes sera porté ‘ulu commm[.:&
Indwlduel du sociélaire pour servir & oy
tion d'une caisse de chomage : dix centimes
$eront 4 la seclion pour les frais

or unlsat.xon et do propagande de
Eym'!lxmlc ro& seront versées a

vTir
ation \yndlmlc pour servir & couv
Lﬁgrr;xsurt:a“ . tels que frais d’ imprimés, cotisa-

le et internationale, frais
gron Iéd:x;’a]le rémonn c‘ ot les  trbUnauX,

enéml timbres-poste, débours,
;xelcr:é t&lenl‘e*r “m résenta hun ns les oongﬁ

jopaux, tionaux,
de bureau, nvrcs bibliothéque, )oen-
uon de bureau. lm.ls délégations, cotisations
rales, nationales mdu.

ou -;g‘% donne lwu W

.3 Bily-Mon
que les 2 france e la frais_d'admi-

’ou'vrler

bus‘ Socké w_ro

ration el. aulres smcnl..‘ pﬂ:ﬂe‘xclulimml sur
hcﬂoyen B. en revue charges
sewlement de I Administration l,.mh

9

que la Fi rlneoem.le eur d'étre
n&parhrolbwh rptet

%m’nmp..dm

ﬂgumtmmtmhuumm

pém sourit avec un certain dédain,

IDO‘I;,‘
Art. 15, am nouvel adhérent devra

Le citoyen URENT, qui défend la couﬁ'- que t aucun vote ni & uucu.ne décision

,cmitqndhun& e \ néanmoins ils pourront assister aux

La unlonute“‘ kvoh&lgrucla uml’p“ lle de ‘wdlnl wb%nuonmmm mois et versée
14, l;:mcuon wfn : m;im un de | @ Ll:‘:nho syndicale. s oo

« Pour les syndiqués du-dessous de 18 ans, la Cordier s que ud. 2 3 dons s’fe‘}:“ d'étre cnm.hlesl f:nmu-

usnuunmredumaamom Clest-d-dire de cement devron par le Conseil d'ad~

aux voix est
bvuu qunm

payer un droit d’en un freanc,
mhsan‘m 1i devra salis-

ment de la premiére
faire aux obligali

Joi sur les sy ndma).s pmlessxonnah.

droit d'entrée sera versé i la Caisse géné-

syndicat, 11 ne-sera exigible qu'a parkir

septembre prochain.
16. — Il sera aélivré & chaque socidtaire
un livret portant les nom, plénomsdbdomlcm“ eyl

g3 ™

0!

Moinier admet celte maniére de voir, en tenang
te. non du nombre des® ouvriers, mais du
re des
dnmdmlu
bre
d'un Mmomll

se baser
sions du Conseil u

ndigué: ucon -
estre & T'a "vn":'nn lo | les membres du Congrés étudient ensulte la
sur le nombre des ouvriers, les dei- Cet fera

tous
ner un admmlslmleur par 4

Lamendin 0?6
imer les statuts, on
d’un Jurisconsulte de hcon & éviter to
criplion qui pourrait 8tre

donner lleu a4 p

LA PRUPAGANDE SYNDICALE

in, ceh aurait Pinconvénient
té par trop vuhbbbl:: nom-

Tobjet d tude spéciale qui sesa

m&gonc mieux. d'de 0 prod

exiger du deélégué lapposilion du <ichet ci-des-

sus dé\;g
— Le contrdle des livrels se fcra ad
moins une fois par an dans ue s2-lion
Les syndiqués seront convoqués par vcie d'al-
fiches spécialas ou par convocation,
La question du controle soulevial -uie asscz
longue discussion, le citoyen Cordier propose
qu'une commission soit désignée pour élaborer
un réglement type qui servirait aux ur

Art. 85,

ckulrlml?&I Com

nis pourrony Gtre

etre é1u membro dy Consel

accomplis et étre
Art.

ans. Les membres sortants soni

quera & ms réunjons sans. motif v

d'un cauxet apposé pm- le délqmé A chaque ver- | 1 100 ouvriers. Néanmoins le oioyen CORDIER propose de l-n.aln & prendre, n'affaiblissant pa.s et per

umen:ﬂm Er:o dche “ec unmm cmgﬂn auly résume la discussion et met aux vix g:;‘num &;’cﬂ"&’ syx:gc;ﬁ mm :ules le,: ngeumtn :ux malades de chlntmner leurs oc-

pelit Tes- trow uisan

pondant. B T&“’ d‘n‘nﬁs‘sli de. Canier umlnn] Soliei o | de minenrs. La formation de ces sections So for | deax formes (!n&nme et pau%ultes) e
Les secrélaires de sections ou les ¢ s t adoptéé sur ia | PAr les membres des’ sections des communes voL | le plus puissant reméde connu, pour toutes

inscrire sur le talon de la souche du bﬂ-ﬂ @une voix par 1. mw (mcu)n de.1.000 co- | Sines ot il en existo déjd. les affections & t aét de

carnet, le nom du syndiqué. Ces camarades guront 16 &oncours assurs des trition, g daxg 0‘:?:" ct;.u]‘e “n_“:"' -t
Art, 17. — Le dimanche qui suit 'a paye de | “rancample de I' 82 ai modifié et | OFeurs du Syndicat, Evrard, Beugnet, Moinier, 3 position a rarthritisme, un

chaque quinzaine sera spécialement réservé & | agopie. 4 d art, ngt \iuts.. elc., dont Je dévouement a la cause & vice au sang, héréditaire ou n~m.

ce sujet. Art, 38, — Les auires membres dy Gonseil scay ée mis & 1épreuve pendant la dernibm Le Baume Genevitve sous ses dif-
‘Tout sociétaire qui fera un versemen: devrS | s pae I'assbmbléc des délégués des seelicas nréve. et qui iront parwut dans des réunjor [ férents numéros, est une sorte de pc

ol ils prendront la parcle.
L'ordre du jour Otam
Basly ldve la séance.

aésignés_ Poar
nseil il faut avoir 21 ws

e ————
- CONFERENCES ET REUNIONS EVRARD

velgg?emnnl de cette association mm-im mais
que ces

faire
les soumette a l'examen
ute prese
contraire & Ja loi ou

par le (‘onsdl d’adminis!
i B tration et dhcu&e dans

alors dpuiss_ le citoyen

tre en Exupére et ses trésors.
Il plia sa échine et sortit enchanté.

T
LES ECZEMAS
ARTRES

D
ULCERES VARIQUEUX
VICES DU SANG

Ne résistent Jamais a

= A e b

la
zenne. Des attestations de personnes guéries
de ces affections, datant de plus de 20 a!
30 ans, affections considérées quelquef
comme incurables ; 1'expérience L nom
de docteurs qui tou)ourl, ont réussi 4 soula-
gereta ades méme dans les
cas invé érés ont pm\wé depuis longtemps
que ce traitement peut étre considéré comme

non  caustique,  antiseptique, sﬂnp!oyu.nt
dans tous les cas ol il est nécessaire de fa-
voriser destruction et I'élimination des dé-

chets et productions morbides des tissus cel-

34, — Le Conseil est renouvi Mm’tous les ROUVROY, Fib- lularesenlouﬂmnoe.
: il se merer: 30 mai a upt heu- sou. lagement qu il procure aux malades
réunit au moms une fois taus les trois meois. du soir, Bier! [ ét
— Tout membre du Consefl qui rnan- ;.‘e;?rnnl ¥ salie ol :J,i?.'_‘ S8P8s ottt v ou it

LA BASSEE, jeudi 31 mai & trois heures du

or, ﬂnls(l‘ lewr administration intérieure.
K 9. — Tout sociétaire malade, blessé ou
réservxshs pendant Pespace d'un mois
sur sa demande, étre dispensé dc la rolxsa ion du
secrétaire de

mois, dans ce cas ex-
’ia‘.’e“nu“‘l"" g4

posera sa sumulum a la nlac
lﬂoo“. pour les ﬂ'rll
mais avoir pl

ajoutant - mul
plus sera nemis enlm les maif }ls du’ u-&oricr qul
devm lui-méme e placer & la Caisse d'Eparghe
en atiendant un meiileur placement.
séance est levée el renvoyée a I'aprés-midi.
CAISSE DE CHOMAGE

Art, 21, — 11 scra prélevé sur les cotisalions
une somme de 1 fr. 50 par mois ef par membre,
et de O fr. 75 par mois et par membre Agé de
meins de 18 ans, pour la constitution d'une caisse
de c):Oumge

Art, 22, — Chaque syndiqué aura droit & une
dnm le montant se chiffrera au nombre de

part
cotisations versées
Art. 23. — la art sociale d’'un syndiqué repré-
senwrn autant fois 0 fr. 75 centimmes qu rl y
aura de timbres apposés sur son propre livret.
m —En aucun cas et pour aucun motif,
&tre fait un autre emploi des fonds
destm#s a_la caisse de chomage.
la Chambre Syndkvah pcurn,

2.

continuer a affirmer soi
faive état d'une parﬂe des rétls u"l'u
placé pour faire en&rdessecomsldagm-

m«ssndlu
o —qTouslesmmasusendomﬂ,

DOG

sident
seil don

de retrail.

iratiop

francs en

réts des

A, 37,

Les Ionds de la Caisse de chomaxe et é la
Caisse générale devron

ane ou en banque d'Etat soit tout au
méent SOr aprés

litres seront
au nom de la Chambre syndicale comme dé-

retraits des v
de France ne pourront éire effectuds par le
u'en vertu

ciation seront égnlement fails par le président.
Les valeurs dépasée.

une a

que de France en méme temps que la demande

Les autres déplacements ne nourront se faire
qu'aprés une délibération du Conseil dadninis-

Le irésorfer ne devra ]nmnu avoir plus de 500
caisse. Le surplus
placé dans les conditions déterminée:

1l pourra étre adjoint un ou nlusaeur: emp
&M@rsﬂu capables de fournir au syndical des

ouvriers.
3 lllpglvz*ont mtq-d ! neutres
u upérations de la chambre s; lldlCulP Une in-
demni ”hur sera_al 4

statuts
Liussemblée géhdrale se réunit au
moing deux fois par an, 155 sectne)ns
selon lomportance, l’uzendue el le

soir, chez Bmﬂmguez, réunion de délégués ;
Evrard Yy assistera.

LIEVIN, vendredi 1er juin & cinq heures et
demie du soir, salle Langrand, conférence

Evrard.
LES BRERBIS, dimanche 3 juin, & dix hen-
res du matin, salle Décatoire, conférence

NGLES, lundi 4 juin, & dix heures du
matin,, salle  veuve loteaux, econférence
Evrard.

Ordre du jour de ces conférences *

1 Compte rendu du Congrés des délégués 3
2. Questions syndicales et économiques.

F. EVRARD.

CONFERENCE CORDIER & Oignies, le
aacr;lh 29 mai, & quatre heures du soir, salle

era.
Ordre ¢u jour

Questiony syndicaleg et ouvritnes.
SECTION DE VERMELLES. — Le citoyen
Duquesne Henri, président de la section syn-
d.vcale, informe ' tous les ouv nerq mineurs
qu'il se tient chez lui fous les jours de cette
semaine, « sauf jeudi, » A leur disposition,
de quatre heures a sgpt heures du sofr, pour
la remise des souches goncernant la nt)uveﬂo
organisation.

11 rappelle en méme temps aux ouvriers

_Gtre placés & la Cusse
e d'éoar-
itre place-
délibération du
A la Banque de l'an-
antoris¢

du .d'administra vl
des anpartenant a Iasso-

s 4 la quun

d'une délibération du n-
mpliation sera remise & la Ban-

sera 1mmn\ha|£~men1

res pour la défense des

de toutes dédcisions
, #il"y a i
Conseil devra, se.\llex A l‘e*»

soné re-

dmg loules \e~ les
exacte de la caiss

rtm -—Enmsdecormuoudedwnuge
prnlomm les délégués des sections syndicales
réunis en assemblée générale apres avoir pris
mandat des ouvriers syndiqués dans leur sec-
tion, démk-mnt de {a distribulion des secours,
Art, 27. — Suivant la délibération des &!eguéu
des sections syndicales, -le

forh sur la situation et nmnonoeru sur les
ions qm hu seront soumises par le Conseil

e ration. = Linssemdide gén
voquée domao sur la demande de 25 mef

s0i r?‘r
9.~ L'assq-mbléa genémh reprfmuz

3 elle ente mineurs ayant des enfants travaillant & la

fosse que la cotisation est réduite de moitié
Pour ceux-ci : c'est-d-dire 0 fr, 50 par quin-
zaine.

3

em.le peut élre mn-
mem]

POUR VOUS DESALTERER

Conseil d

d’administration.

secrétaire N
ou le trésorier pourront retirer les fonds néces-
saires & la distribution des secours.
Art, 23. — Apres avis donné aux seclions de la
décision de l'assemblée générale, chaque tréso-
rier de n devra se présenter au bureau cen.
tml du syndicat, muni du x'em.slre de sa section,
le_jour et & I'heure convi
Les secours alloués a chuque syndiqué seront
proportionnés aux nombres de Mmrmes Jposs
sur le livret conformément sux articles
des orescnls sunms
Art. 29. Lorsqu'un_ouvrier s}nd(qué ‘Quittera
la région pour travailler dans
autre que celles sur lesquclles s’ end
l.e syndical du Pas-de-Calais, il pou.rra a
un délai d'abgence de trois mois, faire rvem
bourser sa p
1 en sera de méme pour les vietx mineurs
qui_pyendront leur pension de
Si louvrier szcdxqué quitte la région du_Pas-
do-(,almc. poua- vailler dans le bassin du hord
n d’Anzin, le transfert de ses-fonds o
de son u\olr sera effectué dans le Syndicat \ul-
sin on il va adhérer.
Art. 30, cas mort dun sociétaire, sa
part sociale reviendra aux héritiers directs, qu.l
sont : le canjoint, les enfants et asce
Les remboursements se feront sur la ~résents-
m livret ou du carnet du mdlc&l
& cet article un

Mlo

mﬂn et

l
oblmalolm pour tous, méme
Les

aunnlan»t ‘efles” sont la ma t et agréabl
delémqu resmtan i by mgugvz
Tt 41, — Chaque fois qu’il sera demandé; le
pourm avoir lieu par section au pi : a !
des cotisations versées. Chaque section aura une m s- L s a I.EA"
Tome5s vobe s Gt s o o EST LAP
A vot E
cues dans le dern me:t‘:‘; &ouc & OEST L : ERITIF DETE
42. — Toute PAR EXCELLENCE

les statul.s d%n

Art &3 — Une comm!ssmn de contrdle
signée. On de la méme

ﬁomm&hoﬂs que pour le Conseil d’admi
on ; elle «» ¢composera de un membn par

de’

un_membre SUPp!
— La Commi:

ur les absents,
délibérations ne sont val

ET' \IOUS RAFRAIGHIR

er 16, :
position dant &
m lounns:q;u (bnee.l F

jours ‘avani l'assemblée
CONTROLE

ANDER

un TRI LES a EL'EAU

et exiger Udtiquette sur la bouleille

’1

Art 45 — Aprés le dépl‘»' du rapport d
de controle, secrétaire

sanl le rembovrsement de la

Py l‘.ruch 13 déSh vou, Padjonction
mots : « Dans ces cas, leur avolr restera uquu

S; di
au Arzn M de
trois mols de

Pour tout sociétaire en
rersement, il sera n.u
a. Particle 13. mais il conservera son drou de

Arf. 32, — Le Conseil g
dicat est composé d’un

sident, un
néral adj

cettes

oonhok
Art. 46.

b
ot s "“é’p?}.'i‘:,' e ;i'“““"a”'}%'u“”‘ oo
ain que e
du syndicat et e la

— Les

drcnln‘llnunmnnnqm
ser de trois a douze membres,
feront nurement locaux ; leurs

tates o vront élre soumises Mques ef
e ’ouml;“r x do Pas g B N: 2énérale qui .-ﬁ-‘:‘-’ :d‘cn. Rauron de
s dip valeurs que i celté derniére en & délbére, Cog
sorts avolr &8 convoqué comme Ghargée de verifler les recelles el les dépémies
tous les nd par voie du J qui ul""’y tion. - aa ool
de une une miniére s , ée d les recettes et les dépemies
:’ué\%m‘m&lm\ du em:e des s de 2
‘vrel T 'abse) > a4
sera eonsidéré m“pm déchu de 'ﬁ"mlll ! q\n‘ﬁp&u; L::umbmlée Rmm :h-e disSons
terets mpozmm s fndiquée s | comveduée TR g
T'article ot en oy Ko cotisation. By
# o dans u-l!Eo

entpur

de Raisins
JAdQUEMIN

&
5

du rapport de Commissiof
sections pourront toujours
‘pourra ‘se ..g‘,

Les guénqomy se comptent par milliers
chaque année.

Le n° 1 convient pour les irritations, bou-
tons, impétigo, (bobos d’enfants), plmes. cou-
pures. abeds, furoncles,

2.2 pour les eczémas, dartres, ulcéres
par smt&s de varices aux jambes.

Les n** 3 et 4 pour les affections parasi-
taires et les plaies de mauvaise nature.

Dans toutes les pharmacies le t de
Baume codte 1 fr. )O et le flacon de Dépura-
tive, 4 fr. (représentant un traitement de
quinze jours).

Dépot général : pharmacie Dubus, 7, rue
des Arts, Lille (Nord).
. 1396-5.

Plaignons cenx qni souflrent

Plus une douleur est vive, plus nous luitons
nf ur l& voir diminuer. Si vous svez une dent
vous fait souffrir, on vous plaisante parce
.u ¢'est un mal passager que l'on ne p'am'
&l‘n Grave erreur. Celui qui a um rage de

ts, demande a étre mu].m de sulle con-

Glevé de et
confiance ? Par¢e que lo Dr Bastin a fait ses preuves
puis Iu'\omp., pares que ses guérisons hernimires

en

jours, pmo que le paiement d-“hononln- n" sl

‘-;-nd.c:-:;‘.; nlmpn h‘?&?‘%

es cures de Hernies et ii a ainsi
rience que persouns ne peut
SrmeTier
RENSEIGNEMENT
pmuiun-.s.am
mmud
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