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Les Agents des Contribution

““.ont manifesté leurs

- el

CITAPIRARR

dications du droit

syndical, répoussant le droit de gréve
et 'affiliation 4 Ja C. G. T.

Alité que nos collégues aes autres admi

de
soCiété, une occasion de se retrouver entre | améliorations déja obtenues g?‘oe au dévol

, Go fut une véritable manifestation [ ment du Conseil d'adminis
d’ailleurs, qui eut pour but

woirs, la situetion {aite aux foncl
Jeurs revendications,

Disons tout de suite que leur _ptinc.iEle
ur

mneﬂcaiedel’:ﬁpmuma
pas de la loi du 21 mars 1884, sur les syndi

pate, et que cependant tout en’ désirant s'or- | des régles fixes et non livrées comme aujour- | ments.. 11 semblait si bien répondre mX
mu sur le terrain syndical, ces fonec-{d’hui & l'arbitraire. Ce résultat ne peut étre{ vues de toute 'assemblée que nous n‘gl-
aires respectue! tgm,:

ux de l'ordre et du
énergi

yernement ,repoussent giquemen commis principal, barridre archaique qui essi !
Broit de gréve et laffiliation & la Confédé- | n'a jplus de raison d'étre. Depuis notre for- %Z:séenfri camarades,
ration générale du travail. nous der dons cette suppression Je n'aurais rien & ajouter au discol
abiiage o rend subvant o e ma- | {458, 0ot o omyons oor Sei | man S camarads Ducharie oo
en a plus sur s -do- ~ # i P i i
es légitimes. long tellement sur ce clou quil finira par serais contenté d'acquiescer pleinement 8§

2. LA REUNION GENERALE
Dans la de di

tinct de I'Union Générale.
1l rendit hommage aux distinguégH
ployés supérieurs qui n’avaient pas

k. - > 4 B i 8 u‘ “ '
indirectes, dimanche, res enk. semlatent hos
pendant, a I'idée d’associaf

En somme, \que demanddns-nous? Téul
), & tenu dimanche sa réu- sim;julemenc d'étre traités sur le méme pied
ivi banquet. | 4’

insi i S
nistrations. Je ne vous rappellerai pas les Ducharne a _insist¢ sur ce int de

tion appuyé 2
la confiance de fous les groupes. Je ne néal: poncEe e

par

)e faire conneltre au grand public, aux pou- | m’'étendrai pas non plus sur toutes nos re-
i tionnaires | vendications, je craindrais de vous tenir

des i d\lmons indirectes, et d'exposer | trop| longtemps, je me bornerai & vous citer

DISCOURS DE M. Bmwﬁ‘
les prinecipales, celles qui nous tiennent le Le camarade Blaignan, conirpleur,
plug a cceur. président du Conseil d’Administratio 0 4

En Fremiérc ligne, nous voudrions que les | nonce ensuite le discours suivant, g ut
conditions d'avancement fussent soumises a { littéralement haché par les appiau ’

obtdnu que par la suppression du grade de| tons pas & le publier in-extenso :

ALLOCUTION DE M. DUGH

Le camarade Ducharne, délégué di
seil d’Administration causa , 8
adroite allocution, de la mesure qu'a
cru devoir prendre certains employés
rieurs, en se constituant en un groug

quand e de se solidariser avec
collégues des classes moins €levées, da
nion générale, centre des plus col
sympathies.

t Qu 4-il 'ils aif :
res. e se Sa- Ir S en
anl chmgépsgidee,tp(‘;::: sait.

t cas un évé t que b

demnité 50

les employés des services de celle
Satisfa

seule condition, & moins que I

i
ss
W
2k

de tournées de

X
i

ction devait nous étre donnée

:
:
:

pr
rétribution des avocats et avoués de I’
dissement et sur les frais urean

tournée des et — S

quéat la source ol l'on pourrait puiser in.
somme néocessaire, Et c'est alors qu'ont ét8
les & réaliser sur la

§

ront déplorer en faisant une sci
des gens dont le dévouement au gou
ment devrait unir les efforts et les

rités.

- Parlant du droit syndical que les
des contributions indirectes reven
avec vigueur mais avec caime, le

agents répudient absolument le
-| grave et laffiliation & la ConfédérationGé-

aroles, souvent coupées de bravs,
ont obtenu I'assentiment de tous. 5

oncer.

tiné he la réuni
de I'Union Générale des Agents des
tributions indirectes eut lieu a I'Hotel
court, Tue Solférino ,organisée par le

Foupe lillois.

M. Mollet, le dévoué secrétaire du groupe, | ment de 1590 francs.
é au Congrés des

11, 12 et 13 avril

Ir)r;::r, ¥y rendit compte de son mandat.

félic’'tations lui furent doonées r

lactivith o't spposte & remplir ses fonc- | Nt notre attention :
ons.

Au cours de la séance on procéda au re-
Jouvellement du bureau. Ont été élus ou
jgélus : Président, M. Dupret, receveur sé-

ntaire & Lille ; vice-présidents : MM

Barré, préposé & Marcg-en-Barceul.

L'ordre du jour suivant ful ensuite mis

pux voix et adopté A I'unanimité :

-« Les employés des Contributions indirec-
Jes du groupe de Lille de I'Union Générale, |

Xunis en assembbée générale le 2 juin,

» Considérant que rien dans la loi du 21| o
Jnars 1834 n'exclut les fonctionnaires du bé- |
néfice de cette loi

Joi,

» Déclarant repousser énergiquement ‘e
froit de e dont ils n'ont jamais eu l'idée

/Mo vouloir profiter,

0 v
» Considérant en outre que les différentes {
patégories de fonctionnaires ont des intéréts a‘l
communs & défendre : retraites, repos heb- 1
a daire. ind it Said ete. ;

eyrolles, chef de poste & Mareg-en-Barceul, | U
FLacheux ,préposé a Lille ; secrétaire-iréso-
rier : M. Mollet, commis a Lille ; secrétaires- | U
adjoints : MM, Garcon, commis & Ronchin, | ™

. la représen
ble. Applicati

n du repos hebdomadaire,

1, ete., ete.

cqurs &

ous est nécessaire pour .e mener
bien.

tionnaires. Je veux parler notamment de

i viennent de

3 de r i % lu Svndjcat. Je ne vou
dans ces conditions les différentes aseo- la{question bralante du xnﬁa . by

ations de fonctionnaires doivent forcément

pvolr des rapports entre elles ;
t aux pouvoirs puldics :

e
!t 1. De deur accorder le droit de se syndi-

sous le couvert de la loi de 1884 ; 2.

"autoriser les fédérations de syndicats de

ctionnaires,
w Décident que l¢ présent ordre du jour
Bera wgmus:qi:é & la presse, mr'x députés

e
3 Le Banquet

Un banquet fort bien servi par les soins-de
13 i Delcourt eut lieu ensuite dans ia

masson
grande salle de I'hotel
. Les nombreux membres plus de deux
bems de I'Union Générale prirent place au-
Bour des tables, coquettement parées, et l'on
pépara les forces dépensées en conversations
pmicales, avant 'heure du festin.

A la iable d’honneur evaient 'pn‘s place,
W nd, vice-président

Conaeil de Préfecture, représentant M.

E&ayon. : de " ¥'Association Généralé

Age Postes ;

et et
. sahm‘.dessma-x\gmtsdee?osws;
F‘?err délégué de I'Union Générale du ser-
wice sédentaire des Douanes ; Belot, da\eb

pué de I'Association Professionnelle

Presse républicaine,

i Durant e cours du repas, les propos gais
jlizrent leur train et montrérent combien les
d’amitié et de franche cordialité sont
oitement serrés parmi les agenis des

;Ontnbutﬁons Indirectes.

L'heure des discours vinf. Elle était impa-

aterai pas les incidents
sq produir» récer t, vous les c« zZ,
je/me bornerai A indiquer ce que nous Aési-
r}x}w et pourquoi nous le désirons. Sommes-

nous des travailleurs, des prolélaire;.au wvrai
sens du mot ? Nous e pensons, et c’est pour
t'c raison que nous demandons a

cier de la loi du 21 mars 1884, aucune excep-
dans cette loi & I'égard des
h | rassurez-vous nous n'en-

eurs pas o
mais {ui est bien antérieur. Nous repc

. LRI S 2 cier notamment & l'assurance du profos!
nus ‘oud_now voir aussi le stage imposé dévoliment de I'Union générale a ia cate
Préposés pour passer commis a l'ancien- & op tituti Spublical w'il & do-

diminué d’au moins trois ans. 1 n'est | &, 8UX institutions T PUDtiCaRS q
admissible que des agénts qui, en som- p -
me] exécutent le méme travail que les com. | U Pays px;ése;\\g - vgu;e ‘f"ev 9‘.“3;_‘,:155
, fassent 12 ens avant d'arriver au traite- { Pathique secrétaire général ne m'a -

fin permettez-moi de vous &numérer les | YOUS tiesremployés supérieurs de notre #-
0 ina im. | Mministration £
';g ﬁ,{,ésmg';? : ;:‘;?\(;L;me:'éeasn,mmm{)nln: r;’.:_ La question est d'actualité ; elle est mémg

uppression radicale des répartitions et l’g‘m‘e présc]anteésdans éVC_IU'e rég;on du N&,‘.‘
fojds commun avec affectation au chapitre { O, ces emp "yw Sup l‘.'“?‘“‘.ﬂ_ ‘“‘1.4““*“1‘&”
dul personnet. Obtention du demi tarif sur | JuiSser un ges f‘vﬁc ezlp" ‘Nlle B
tous les réseaux de chemins de fer. Révision | Sentera comme “"l: l? que MS'

ces indemnités de résidence dont s'occupe | Coutume denvoyer & e
commission  interministérielle qui ne | Mettez-moi de vous dire . "b“.Ad q‘é:'e‘
dohne pas souvent signe de vie. Suppression | geste n'a guére émotionné, jusqu'a pr:
surnumeérariat, ou tout an moins, indem- | 1 Union Générale, et que, quoi qu'il advienne| '
de 100 francs par moais et stage limité a { elle n'aura jamare beaucoup a s'émouvoir &
an.- Suppression du cautionnement de mouvement qui se dessine. | X &
tonis les agents non comptables et de la con- Elle est trop convaincue d'avoir déja cql«
signation pour instruments. Modifications | tribué¢ a Pamélioralion du sort des employés) €
dans la composition des Conseils de discipll- | Supérieurs pour ne pas élre certaine quei
tion du personne! étant trop { ¢eux qui sont dans ses rangs ne les déserta- n
ront pas: clie est trop décidée a continueg Pcu cher, et quz pont ne serait besoin de
de prendre la défense de leurs intéréts - Mciire en branle des groupes locaux, régio-
intimement li¢s, du reste, quoiqu'on en disey Naux et centraux pour aboutir A un si piétre
aux intéréls des employés du cadre secons résultat, h

daire qui seront les employés supérieurs Qu'ils le disent franchement, ou plutdt,
de demain — pour qu'elle ne compte pas

que 'Efat impo;: & I'industrie privée et qu'if
garde bien d'introduire dans son person-

Notre {xmg‘ramme est vaste et volre con-
ais e dehors des questions administra. | davantage le nombre de ses edhérents

ives, il en est d'antres qui nous intéressent | ceite catégorie. 2
;11;5 haut point de l}neme gue tous les Dés qu'elle a eu pris corps, vous le savez,

déclarations qu'il vous a failes, de m'asst

née aux représentants du gouvernemeng &

une tache & remplir : celle de causer ave

j'en suis certain, palpitante dlintérét i

teurs pouvaient-ils s’ém i i
toujours été entendu w(ﬁ%pzm
devaient représenter exactement les dépen-
ses faites ? Je me hate de dire que ece rap-
port est resté et restera letire m

Amicale des employés s

ont été les plus exploi}g&mnﬁ'e l‘Unigll\‘f
Dis se refldtent, du reste, dans la circulai
qui & été récemment adressée 4 tous les em-
ployés supérieurs de France et qui assigne
&l nouveau groupement le but de défendre
les intéréts spéciaux — non encore définis
— de oe}'te catégorie d'agenis, en méme
!‘er:ps q'dueu s.s‘irgngp'fse de coniribuer & la dé-
ense s inf généraux 1
ageats de Padministration. cr e

:{;écial des emplioyés su
allnsion, Yimposeibilité pour les agents des
quatre premicres <

vofr, au contraire, s'accroitre tous les jow

I'Union a inscrit sur son cahier de reven-
dications :
La suppression de la troisiéme classe d'ins-

pecteur ;

L'élévation & 4.000 francs et & 3.500 francs
du traitement des controleurs de 1Ire et Jde
2me classe.
Vous n'ignorez pas que le projet de bud-
get qui vrent d'étre déposé pour 1908 réalise
ces améliorations, sans accroltré trop lour-
dement les charges budgétaires, g;nﬂue

c'est le fonds commun qui fournit ue
‘ partie des ressources nécessaires ot
que, par conséquent, ?ionn;iasunt, dun reste,

- =

énergiquemend les inten!'iong qu'an nous
pretegi dans un bui facile & deviner. D'aflleurs
si on craint tant ﬁ:.cela la gréve des fonc-
tionnaires, i! faut retirer le droit d'asso-

association de décréter la gréve qu'a un syn-
dicat.

actuel du -Travail.

« Des hommes un peu timides s'opposent

é , ces augmentationa peuvent étre con-
sidérées comme acquises, Nous avons, en
outre, 'assurance, et je me la suis person-
nellement fait donner au cours de I'un des

ciation. car il serait tout aussi facile & une | derniers entretiens du Bureau du Conseil

dadministration avec le directeur général,
qu'une somme de 100,000 francs sera affec-

| Mais nous le répétons,nous n'avons jamals | tée dés cetle année 4 I'amélioration du sort
au cette id‘o et nous avons une plus haute | de ceux'que I'u nde nos colidgues a baptisés
cience de no. devoirs envers le Pays. Et | les comptables assis.
mles sont les raisons qui nous font préfé- Les hommes prévoyants ne songent pas
ter le syndicat & FAssociation ? Je me bor- | seulement au lendemain ; ils tournent aussi
perai & vous citer un extrait du chaleureux | leurs yeux vers un avenir plus lointain.
plaidoyer en faveur du Syndicat des fonc- | C'est ce qu'a fait I'Union Générale au der-
lionnaires que publiait dans le « Petit Pro- | nier Congrés en prenant des décisions de
vencal » du 5 avril 1906, M. Viviani, ministre | principe tendant & sauvegarder les intéréts

de la collectivilé des employés supérieurs.

«Clest le favoritisme abominable dont sont ] C'est @ans cet esprit qu'ont &6 adoptés les
victimes fous les fonctionnaires protégés par | veeux tendant & établir, en vue de la nomi-
Jes dieux influents du parlementarisme qui | nation eux emplois J'inspecteurs, de sous-
K déterminé I'élan vers le syndicat chez cer- | directeurs et de directeurs, un pourcentage
s | teins fonctionnaires qui, sans c;zla peut-étre, ?notxre lles agents xseu?"%u ?or;qour? deg\o‘or;-
ural z 'y auraient songé. Mais il faut remar- | trole et ceux provena le 1a direction géné-
Ikmsgﬂég\iz:%e‘s m%‘tlg):é (‘P;lacfx?gm? Elyer qu'avani mP,megque le favoritisme ne| rale; c'est dans le méme esprit qu'a éié
|4 o Dodai et los représentants de la | [vint Tonger les droits acquis des titulaires | adopté le veeu fixant un minimum d'age
frvesnes e ey {de fonetrons, I'esprit syndical vivait parmi | pour la nomination au grade de directeur.
leux. Et le socialisme peut dire avec fierté Dang un autre ordre d'idées, mais tou-
|qu'il & toujours aiguillé vers I'action syndi- jours en faveur des employés supérieurs, le
|eale la plupart des hommes qui voulaient | Congrds de 1907 a demandé la réduction a
(bien fui demander un conseif ou une inspira- { 15 jours par mois du nombre de jours de
tion 5

route des inspecteurs et I'allocation de frais
bureau aux coniroleurs.

t ndue, ‘car on savait de quelle au syndicat, sous le prétexte que l'associa- Nous pouvons donner l'assurance & nos
Jeméaent atte y .

yrillante fagcon seraient

tion suffit. C

le syndicat. Si forte que soit une associal

est une illusion. L'association adhérents que I'Union ne s’arrétera pas en

toutes les revendications justifiées que pour-

exposées par les i, besoins i bonne voie et guelle se fera P
ateurs les revendications que EO“S ont & ne peut pas répondre aux mémes ucg:’e' si nne ie et gu'e se fera Pécho de

QUL degvoir iriampher.,
TOAST DE M. DUPRET
nion
Fuse impression.

m&m président Ju Groupe Lillis de
né

p'excuser de ne pouvoir q
Be I'Upion ¢t d'avoir délégué M. le

il remercia M. e Préfet Q'avoir bien voulu
ist: au

elle ne vaut pas un syndicat faible. Et le sim- { ront Iui adresser les intéressés. 4

ple bon sens, aidé dun peu de logique, peut Et cependant, malgré les eméliorations

trds bien 1'élablir.L’association ne donne aux | obfenues, malgré les efforts tentés, maigré

E . associés,.a part le droit de s’associer, aucun | Jes bonnes dispositions de 'Union en faveur

raje, ouvrit la série des allocu- | 3. i " ordois Lo syndicat leur en donne un | du cadre supérieur, elle est & la veille de se

lons par un toast qui produisit Ia plus heu- 1144 pyissant. La loi-de 1884 décide que le | vair baltre en brache

syndicat a le droit de défendre les intéréis | 1 mémes qui ont déja recueilli, ou sont a
iq de ses membres. Au nom de | la veille de recueillir, les fruits gu'elle a fait

cette loi les fanctionnaires syndiqués pour- | éclore ou mirir.

ront défendre leurs intéré

par certains de ceux-

arand,

on.
« Dites-lui, ajouta-t-il, que nous

servitears. »

sommes
fsrmernent attachés au Gouvernement de ia os
République, dont nous ne cessons d'étre les { /.. qy gyndicat sous prétexte que la gréve
Dupret a déclaré qus « Monsieur Je Di~ | BOrTal, Bar Sux gl g
Clour favite, comme Jos années précsden- fl;‘?t‘l”n!;::‘. B e s T
g g a4 L LA - T I o T e

. A T is soin b
Grat ,ﬂ:;g oonr;-més A une di:?plha, il est

e

contre tous les abus dont ils

D'aucuns, niant Iévidence, wont méme
jusqu'a dire que les employés supérieurs se-

peuvent étre
/"1 lo pria de transmettre & M. 1o Préfet | yopiet. Au nom du droit d'association ils | raient aujourd'hui dans une bien meilleure
Fexpression de la sincérs reconnaissance de | p'auront légalement aucune latitude.
Uni

sitnation si I'Union n'avait pas existé. Loin

« L'égquivoque est donc grossizre ». De nl\ee- d’avoir ‘Iavori,se les réformes que viens

me nature est celle

veut S
iation et les détour-

ible, sur un s de en vue
dld:ne gréve. Ce n'est pas parce que V'asso-
a e de syndi que e
it elmg:e:iitlaf:

la ique voudrait qu ~ »

a' , I'Union en am&slt, d’a 59 eux,

- désir.

subvel

comimun
Yon nous permette de Nous syndi-
Eiﬁu la Ici dupemS(1 voila notre plus

Vous le voyer, ‘messieurs, tios revendica-
Nous vous mmdme de vﬁwx

WWW:W:MMAhmn
mieux que moi ce qui se
et combien heureux

qu
tuera @4t cu tacd celui de
fiance.
Le constilution de I'association des em-
ieurs aurait, an con!
que cette association
rait en naluupgezom ggmasmm'bu.
el ides, les
téréts de ¢ ‘qui la sont

q P
pour qu'eile puisse
succds. Toul

vront 3 leur situation méme une
absolne, ou_ s'ils s'affjl

3

orte, puis-

que les fonds i
i Décessaires ont 414 trouvés

ce serait d'une fagon toute pla-
2 . g 1

.3 P rs s'apes

lemps que leurs intéréis sont tout
t leur origine et je doute

3 ceniraux veuillent faire le Te‘:
les issus du rang, comme jai la

le ne déclareront jamais
ramarades venant de la Direction
lont pas encore re¢u assez d’avan-

rs et confréleurs, il ne

s .
ieurs, ceux

re

Je remercie les promoteurs dn mouve-

ment de la sollicitude qu'ils témoignent au
personnel en général et de Uintérét qu'ils. Jui
F_n;-tgnt; mais je erois Y g
I'Union n'est guére disposée & répondre a
ieurs avances. Elle estime quelle est assez
fr{ande fille pour se défendre elle-méme.

&

';<t bien décidée a ne pas se laisser aller &
des flirts compromettants, quelques sédui-
sants que puissent étre le physique et Jes
manidres de ceux qni, & I'heure actuelle
font les beaux gutour d'elle, :

POuvoir leur dire que

..!'n a déja beawucoup véen, malgré son jeune
ge, et comme clle est sage et honnéte, elle

Le prétexte a la formation dn groupement
périeurs

N 4 8 été, d'a-
la circulaire a laquelle j'ai aéja fait

A 2gories de désigner des
gués — qui n'auront assurément jamais
asion de sidger — aux conseils de dis-
line obtenus grace & I'union. Reconnais-
.~ avee moi que donner cent sous par an

1
c
s
E‘-r arriver en fin de compte a se mettre
d

weord sur une liste de six noms c'est un

Qme nous attendriong vainement de lenr
art une telle déclaration, disons-le a leur
ace : les promotenrs du mouvement pour-

uivent un tout anutre but : celui d’amoindrir

a force de I'U. G.

Et la prenve en est facile ¥ établir. Due

Touvons-nous, en effet, parmi eux ? Tout
laborvl‘. certains démissionnaires de 1'U~
vion. Cela est avéré, et je n'insiste pas. Si
€N juge par ce que je vois autour de moi

Paris, erux-la n'ont pas tardé & 8tre re-
ints par les ennemis de la premiére heure
2 notr: association. J'y compte notamment,
L parmi les ardents, des colldégues qui me
saient naguére trés aimablement, sachant

jen faisais pariie : I'Union, c'est le
e de la médiocrité. Ou encore : I'Union,
«@st le groupement en bas. Et lenr hai-
® était dictée par intérét personnel.
eriains avaient bénéficié d'avancements
ra-rapides, ot il était tout naturel qu'ils
fssent les ennemis nés d'une institutiop gni
cvaii protéger ses membres contre le fa-
weitisme.

Je ne ferai pas I'injure de ranger dans ces
dux catégories tous ceux qui sont connus
¢ nous comme adhérents au principe de
I'ssaciation en formation. 1 v a aussi gael.
qes indilférents qui se sont lrissés séduire
ry Pidée du groupement nouvean sens se
radre compte a gquj ils.s’alHaient et & quelle
bsogne on voulait les associer. Mais la plu-
jrt de ces indifférents se sont rencon
céc les premiens sur un terrain d'entente :
liprestige qu'ils estiment da & leur grad», la
cainte voir amoindrir leur autorité en se
pomiscuitant avee leurs inférieurs,

Bt les uns et les autres se sont mis d'ac-
cnd pour déclarer et colporter que I'Union
¢t un ferment d'indiscipline. Je proteste
éqrgiqueinent contre cette légende, qu'du-
on fait précis n'est jamais ‘'venu étayer. Ce
erait mal connalire l'esprit de nolre asso-
ation que de la croire capable de proté-
¢ et de couvrir un acte quelconque dinsu-
brdination. Et je n'engagerais pas un de
pg adhérents & se targuer de I'Union pour
ranquer A ses devoirs vis-a-vis de ses chefs.
1 pourrait peut-&tre apprendre i ses dépens
ae les membres élus des Conseils de dis-
(Pline sont plus intransigeants sur ce point
@€ les représentants l'autorité supé-

reure.
Quelques membres de la fuiure associa-
R des amployés supérieurs l'ont compris
e, m'osant aconser l'indiscipline, ils font
glef & ’Union d’avoir créé une certaine in-
dance. Sur ce point encore, je me sé-
pPe d'eux ; mais ce n'es{ pas pour protes-
tet: ¢'est pour féliciter et 'Union et les#nio-
wles du résultay acquis.
temps n'est plus — venx qui ont la
la plus courte devraient s'en
te — ou iinférienr tremblait devant
s@h chaf. [t cette évolution n'est pas spé-
¢ ala ie. Linstruction, de plus en
f4s développee, éléve le niveau des admi-
1$trations ; le fonctionnai prend cons-
« de lui-méme, et q “ D
it_sait de la hiérarchie, il tend de plus
-ll:lue a sauvegarder sa dignité.
tv:ruab\geet saine autorité du chef V'r(am\-
1ent digne ce nom ne procédde pas
rade doggt il est investi : elle réside entidre
ans sa réelle supériorité, dans ses capaci-
ta indlmtéesé dund- ul\llluenz:n‘nnnoe, dans
lnduﬁg:noem me dont il a fait preuve vis-
avis ses subordonnés.
Telle n'est ér pas la ti
@ se font d2 la discipline la majorité de
i ont pris la téte du is-

que Faccord puisse étre de lon-
: 1inspecteur éprouve souvent l¢
jel faire sentir qu'il n'st
puis la veille, ot le contro!
craint toujours que
r ne l'aiguille vers les fonetions
8 1l cat méme A remarquer que,
meilleur agent est le controleur
tendus les rapports entre les deux
parce que des redressements peu
8 feits A Toccasion d'un service
sont souvent considérés comme
par celui qui en a é1é 'objet.
ait d'autre part que la France,
de latitude, fat dotée dun prin-
métuel et de jours sans nuits pour
leurs et raceveurs particuliors se
f'accord sur opportunité du feu
i-feu ou sur la nécessité d'allumer
Il faudrait enfin gue tout
t amour-propre s'éteignissent chez

sent sans| nervosité les observations des vé-
leurs subordonnés dhier, lears
daujourd’hui. Ei si vous consi-
tant de causes de discorde exis-

des hommes qui n'ont
est vrai, J'ardeur, qui a 6t8 qualifiée d’incon-
la jeunesse, mais qui n'ont pas
non plus |sa générosité, si vous songez que
flus on s'éléve dans la hiérarchie ,moins
nombreux sont les emplois ef plus apre
devient la Wite pour les obtenir, vous vous
ferez ung idée de ce que serait cetle préten-
le et vous estimerez avec moi que
si, par impossible. elle arrivait & acguérir
une force quelcongue, clle ne la puiserait
précisément pas dans la cohésion.

On m'objactera peut-élre que la situation
serait la méme si, au lieu de constituer une
associatipn spéciale, les employés supérieurs

i

les conjgiuls les plus mal assortis, ceux qui
n'ont & Ja bouche que des menaces de di-
voree et se dévorent a belles dents lorsqu'ils
sont en téte-A-tote,
ceux qui paraissent les
blent nager dans le
lune de miel lorsqu'ils se trouvent dans une
nombregse réunion de famille. !

Arriverait-elle & se constituer, I'associa-
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